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Prozedura / Procedimiento: Urteko kontratazio-plana / Plan de contratación anual
Esp.zk. / Nº expte: 2024/2-PLANCONTRATA
Interesduna / Interesada/o:
Ordezkaria / 
Representante:
Lekua / Emplazamiento:
Gaia / Asunto: 2025 URTEKO KONTRATAZIO-PLANA / PLAN DE CONTRATACIÓN DEL AÑO 2025

EBAZPENA RESOLUCIÓN

Kontuan hartu da 9/2017 Legea, azaroaren 
8koa, Sektore Publikoko Kontratuena, Europako 
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2014ko 
otsailaren 26ko 2014/23/EB eta 2014/24/EB 
zuzentarauen transposizioa egiten duena 
Espainiako ordenamendu juridikora; eta hori 
indarrean sartu osteko agindu berrietara 
egokitzeko ondokoa egingo da: Behin Udal 
aurrekontua onartuta, eta beti bere urte 
naturalaren lehen hiruhilekoaren barruan, 
“Urteko Kontratazio Plana” argitaratuko da 
Mungiako Udalaren Kontratatzailearen Profilean, 
Euskadiko kontratuen plataforman kokatuta 
dagoena.  

De acuerdo con las nuevas directivas en materia de 
contratación tras la entrada en vigor de la Ley 9/2017, 
de 8 de octubre, de Contratos del Sector Público, por 
la que se transponen al ordenamiento jurídico español 
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2.014, 
una vez aprobado el presupuesto municipal, y en todo 
caso dentro del primer trimestre de cada año natural, 
se publicará en el perfil de contratante del 
Ayuntamiento de Mungia, alojado en la Plataforma de 
Contratos de Euskadi, un «Plan anual de 
contratación». 

Planifikazio horretan ondokoa jasoko da Arloka 
banatuta: Kontratuaren helburua; balio 
zenbatetsia; adjudikaziorako aurreikusitako 
prozedura; lizitazioa argitaratzeko aurreikusten 
dan data; gizarte helburuko enplegu-zentro 
berezietara eta laneratze-zentroetara 
bideratutako kontratu edo loteak. Baita, kasua 
izan ezkero, gizarte-zerbitzu, zerbitzu kultural 
eta osasunekoen hartzaile izan daitezkeen 
erakundeetarako eta Pyme berritzaileetara 
bideratu daitezkeen kontratuak ere.

En dicha planificación, segregada por Áreas, se 
recogerá: el objeto del contrato; su valor estimado; el 
procedimiento de adjudicación previsto; la fecha 
estimada en la que va a anunciarse la licitación; los 
contratos o lotes reservados para centros especiales 
de empleo de iniciativa social y empresas de 
inserción; así como, en su caso, los reservados para 
las organizaciones que puedan ser destinatarias de la 
reserva de ciertos contratos de servicios sociales, 
culturales y de salud y para «pymes innovadoras».

SPKLren 28.4 artikuluan hau dago ezarrita: 
“Sektore publikoko erakundeek kontratazio 
publikoaren jarduera programatuko dute eta 
aurrekontu-ekitaldi batean edo urte anitzeko 
aldietan garatuko, eta kontratazioari buruzko 
beren plana aurrez jakinaraziko dute, 
aurretiazko informazioaren iragarki baten 
bitartez; iragarki horretan, zeina 134. artikuluan 
aurreikusita baitago, gutxienez ere erregulazio 
harmonizatuko kontratuak agertuko dira.”

El artículo 28.4 de la LCSP establece que las 
entidades del sector público programarán la actividad 
de contratación pública, que desarrollaran en un 
ejercicio presupuestario o períodos plurianuales y 
darán a conocer su plan de contratación 
anticipadamente mediante un anuncio de información 
previa que al menos recoja aquellos contratos que 
quedarán sujetos a una regulación armonizada.

Komunitatearen mugak gainditzen dituzten 
kontratuen kasuan, “Aurretiazko informazioaren 
iragarkiaren argitalpena” egingo da, 9/2017 
SPKLren 134 artikuluan jasota dagoenari 

Para los contratos que superen los umbrales 
comunitarios, se realizará un «anuncio de información 
previa» regulado en el artículo 134 de la LCSP 9/2917, 
reduciéndose con ello los plazos de licitación en los 
términos legalmente previstos.D
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jarraituta; eta horretara murriztu egingo dira 
lizitazio epeak, legeak aurreikusten dituen eran.

Espedientean jasota daude arlo bakoitzeko 
teknikari-arduradunak egindako txostenak. 
Txosten horietan ageri dira 2025. urtean 
formalizatuko diren kontratuen aurreikuspenak.

Se recogen en el expediente los informes de los 
responsables técnicos de cada área, en los cuales se 
detalla la previsión de los contratos que se 
formalizarán en el año 2025.

 

EBAZTEN DUT DISPONGO

1.- 2025. urterako Kontratazioa plana onartzea, 
SPKLren 28.4. artikuluan jasotakoari jarraituz. 

1.- Aprobar el plan de contratación para el año 2025, 
cumpliendo con lo establecido en el art. 28.4 LCSP.

Aurreikusi diren kontratuak espedientean jasota 
daude, jarraian aipatzen diren teknikari-
arduradunen txostenetan.

Los contratos previstos están recogidos en el 
expediente, en los informes emitidos por los 
responsables técnicos de cada área, que se detallan a  
continuación

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN CSV

Kirol Saileko txostena - Informe Departamento de Deporte 15250327627701051712

Kontu-hartzailetza saileko txostena - Informe Departamento Intervención 15250326746675050460

Diruzaintza Saileko Txostena - Informe Departamento Tesorería 15250326547332511002

Lurralde Arloko txostena - Informe Área Territorial 15704506770437005371

Baliabide Orokorren Saileko Txostena - Informe Departamento Recursos 
Generales 15704506414743752172

Gizarte Ekintza Saileko txostena - Informe Departamento Acción Social 15704506705640335503

2.- Alkate-Udalburuari ematea eskumena 
zerrenda hori eguneratzeko, behar izan ezkero 
edota komeni izan ezkero interes orokorrerako. 
Izan bere, plan hau programa aurreikuspena 
baino ez da eta, beraz, aldaketak izan leiz.

2.- Facultar a Alcaldía-Presidencia la actualización de 
la relación si fuera necesario y/o conveniente al 
interés general, puesto que dicho plan ha de 
entenderse como una mera previsión programática, 
que está sujeto a posibles cambios o modificaciones.

3.- Euskadiko Kontratazio Publikoaren 
Plataforman dagoen Mungiako Udaleko 
Kontratatzailearen Profilean argitaratzea 
erregulazio harmonizatuko kontratuak, eta 
aldez aurreko informazioaren iragarkia egitea, 
Sektore Publikoko Kontratuei buruzko azaroaren 
8ko 9/2017 Legearen 134. artikuluarekin bat 
etorriz.

3.- Publicar en el Perfil de Contratante del 
Ayuntamiento de Mungia, alojado en la Plataforma de 
Contratación Pública de Euskadi, y realizar el anuncio 
de información previa, de conformidad con el art.134 
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del 
Sector Público, de aquellos contratos sujetos a 
regulación armonizada.

4.- Ebazpena Udaleko iragarki-taulan zein 
Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzea.

4.- Publicar la resolución en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento, así como en el Boletín Oficial de 
Bizkaia.
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https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250327627701051712&HASH_CUD=09ab9bcee19d62fac0f0209f43fe52a7edffca0a
https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250326746675050460&HASH_CUD=f62601251d946e968ab71d455f0e841c027e8bf5
https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15250326547332511002&HASH_CUD=f1923a0943a3eb27b97d5745fafb74819b7a778d
https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15704506770437005371&HASH_CUD=64be9805740175027ae2aedee167745b29f98f63
https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15704506414743752172&HASH_CUD=8b324f19549c0910f1b1934d6da584560e1614f0
https://sede.mungia.eus:443/sta/docs/GetDocumentServlet?CUD=15704506705640335503&HASH_CUD=daf91af7451ec5cec16f846c0f01a2e019dd28b6
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Alkatea / Alcaldesa
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