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ANEXO II 
AUTOBALORAZIORAKO FORMULARIOA OPOSAKETA / FORMULARIO AUTO-VALORACIÓN 

CONCURSO-OPOSICIÓN 
DATOS DE LA CONVOCATORIA 
 
 

 

NORBERAREN DATUAK - DATOS PERSONALES 

 

 

 

 

LAN ESPERIENTZIA BALORAZIOA – VALORACIÓN DE MÉRITOS DE EXPERIENCIA LABORAL 

A) LAN ESPERIENTZIA OROKORRA (MUGA 28,80 PUNTU) / EXPERIENCIA LABORAL 
GENERAL (LÍMITE 28,80 PUNTOS) 

*Erakunde bakoitzeko lerro bat bete, bertan egindako kontratu guztien egunak batuz /Cumplimentar UNA línea 
por entidad, sumando los días de todos los contratos habidos en la misma 
**Lerro gehiago behar izanez gero, erantsi dokumentu batean / En caso de necesitar más líneas, adjuntar 
documento anexo 
 

B) LAN ESPERIENTZIA ESPECIFIKOA (MUGA 7,20 PUNTU) / EXPERIENCIA LABORAL 
ESPECÍFICA (LÍMITE 7,20 PUNTOS) 

 
 
 
 
 
 
 
 

TOKIKO GARAPEN AGENTZIAREN IZENA / NOMBRE DE LA AGENCIA DE 
DESARROLLO LOCAL 

ERAKUNDEAN 
LANDUTAKO EGUNAK / 
DÍAS DE CONTRATO EN 
LA ENTIDAD * 

PUNTUAZIOA
/ PUNTOS 

   

   

   

   

   

   

MUNGIALDEKO BEHARGINTZA S.L.U. ERAKUNDEAN 
LANDUTAKO EGUNAK / 
DÍAS DE CONTRATO EN 
LA ENTIDAD 

PUNTUAZIOA
/ PUNTOS 

MUNGIALDEKO BEHARGINTZA S.L.U.   

LANPOSTUAREN IZENA - DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

 

IZEN-ABIZENAK – NOMBRE Y APELLIDOS      N.A.N – D.N.I. 
 
 
 
TELEFONO MUGIKORRA – TFNO. MÓVIL 
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TITULAZIOEN ETA PRESTAKUNTZAREN MEREZIMENDUEN BALORAZIOA (4 PUNTU) / 
VALORACIÓN DE MÉRITOS DE TITULACIONES Y FORMACIÓN (4 PUNTOS) 

TITULAZIOAREN IZENA /NOMBRE DEL TÍTULO PUNTUAZIOA / 
PUNTOS 

Microsoft Word 2000/XP/2003/2007/2010 Avanzado  

Microsoft Excel 2000/XP/2003/2007/2010  Avanzado  

Microsoft Access 2000/XP/2003 nivel básico ó 2010 nivel único  

Microsoft Power Point XP/2003/2007/2010 nivel único  

 

Merezimenduetan lortukako puntuazioaren arabera, deialdiaren 
oinarrietan horretarako eskatzen den dokumentazioa behar bezala 
aurkeztuta eta justifikatuta, lortzen dudan guztizko puntuazioa hau da 

Atendiendo a la puntuación obtenida en los diferentes Méritos debidamente 
justificados mediante la aportación de la documentación requerida al efecto en las 
Bases de la convocatoria, la puntuación total que obtengo es 

 

 

ADIERAZPENAK - DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 

 

 

 
 

…………….……………., 202….ko…………………………….ren……. 
 
 
 

 
(Firma) 

Datu pertsonalen tratamenduari buruzko oinarrizko informazioa: 2016/679 (EB) Erregelamendua. 
Arduraduna: Mungialdeko Behargintza SLU (B95170650), Gamiz bidea 30-32 (Mungia), 946156244. 
Helburua: Hautaketa-prozesuaren kudeaketa. Eskubideak: Interesdunak eskubidea du bere datuak 
eskuratzeko, zuzentzeko, ezabatzeko eta tratamendua mugatzeko edo ukatzeko. Horretarako, 
idatzizko jakinarazpen bat bidali behar sozietate helbidera edo korreo elektronikora, nortasuna 
egiaztatzen duen agiri bat erantsiz. Informazio gehiago nahi izanez gero: www.mungialdeko-
behargintza.com 
 
Información básica de tratamiento de datos personales: Reglamento (UE) 2016/679. Mungialdeko Behargintza 
SLU (B95170650), Gamiz bidea 30-32 (Mungia), 946156244. Finalidad: Gestión del proceso selectivo. Derechos: 
La persona interesada tiene derecho de acceso, rectificación, supresión de sus datos, y la limitación u oposición 
a su tratamiento mediante el envío de una comunicación escrita a la dirección de la sociedad o al correo 
electrónico, incluyendo un documento acreditativo de su identidad. Para más información: www.mungialdeko-
behargintza.com 

Behean sinatzen duenak, dokumento honetan autobalorazioaren azken puntuazioa lortzeko 
jasotako datu guztiak egiazkoak direla adierazten du 
 
El abajo firmante declara que todos los datos consignados en el presente documento para la obtención 
de la puntuación final de Auto-Valoración son verdaderos 
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